
Es gibt immer einen
Grund zum Feiern...

Wir gratulieren
❤-lich zum Jubiläum
und freuen uns auf weiterhin
gute Zusammenarbeit!

Lamspringe
Im kleinen Maser 1
Tel. 05183 / 95 61 65  ·  7-21 Uhr

Bad Salzdetfurth
Ahnepaule 2
Tel. 05063 / 270 01 44  ·  7-22 Uhr
Bodenburger Straße 60
Tel. 05063 / 96 01 20  ·  7-20 Uhr (Sonntag 9 -12 Uhr)

JETZT BEI

Jetzt zur REWE App

 

     
    

  

 

 

  

  

Diekholzen · Marienburger Straße 12 · Tel. 0 51 21 - 26 48 60
Hildesheim · Kurzer Hagen 1 · Tel. 0 51 21 - 26 34 15

Wir gratulieren zu 30 Jahren

www.golfclub-hildesheim.de

Wir gratulieren der REKA Ambulanten
Krankenpflege zum 30. Jubiläum und
wünschen für die Zukunft alles Gute!

Golf-Club 
Bad Salzdetfurth-Hildesheim e.V.
Dr.-Jochen-Schneider-Weg 1
31162  Bad Salzdetfurth

Rechtsanwälte Seppelt & Müller GbR
Schwemannstraße 8 · 31134 Hildesheim
Tel. 05121 / 17 91 80 · info@seppelt-mueller.de

Wir gratulieren zu 30 Jahren!

Ihr Partner für Recht

Apothekerin Ulrike Beermann
Hachmeisterstraße 2 – 31139 Hildesheim
Tel. 05121/43464 – Fax 05121/46593

kontakt@4lindenapotheke.de – www.4lindenapotheke.eu

4 LINDEN
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Wir gratuliere

n herzlich zum 30-jährigen Jubiläum.

Unser Service: Wir entlasten Sie im Alltag mit Wochenblisterkarten
für zuhause. Vorteile: Kein Verwechseln oder Vergessen von Medika-
menten. Alle Medikamente für eine Woche sortiert. 

Fragen? Wir beraten Sie gern.

24/7 

Abholsta
tion

NEU!
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Weiter auf Wachstumskurs
50 Menschen sind bei REKA mittlerweile beschäftigt

Diekholzen – Das REKA-Team
möchte seinen Klienten dabei
helfen, trotz Pflegebedarfs in
der gewohnten Umgebung, in
den eigenen vier Wänden zu
leben. „Es gibt keinen Grund
mehr, nicht zu Hause zu blei-
ben“, betont Diana Neumann:
„Wir fahren auch sechs bis
zehn Einsätze pro Tag in ei-
nen Haushalt.“ Dabei gilt: Die
häusliche Pflege passt sich
dem Rhythmus der zu Pfle-
genden an und erfolgt im Ge-
gensatz zu Krankenhaus oder
Pflegeheim immer im Verhält-
nis 1:1, heißt eine Pflegefach-
kraft kümmert sich um einen
Kunden.

Das Angebot von REKA um-
fasst das gesamte Spektrum
ambulanter Pflegesachleistun-
gen. Dazu gehören die Alten-
und Krankenpflege, die alle
Bereiche des täglichen Lebens
umfasst, wie zum Beispiel
Körperpflege, Ernährung För-
derung der Mobilität, Haus-
wirtschaft und Betreuung. Die
Behandlungs- und häusliche
Krankenpflege umfasst bei-
spielsweise Arzneimittelga-
ben, Blutzuckermessungen
Verbandswechsel, Injektionen
und Kompressionstherapie. 

Darüber hinaus entlasten
die Pflege-Profis außerdem
Angehörige noch auf andere
Weise. Alle Pflegebedürftigen
mit Pflegegrad 1 bis 5 bekom-
men monatlich einen Entlas-
tungsbetrag von bis zu 125

Euro. Der Betrag ist keine pau-
schale Geldleistung, sondern
kann nur zweckgebunden bei
einem zugelassenen Leis-
tungsanbieter in Anspruch ge-
nommen werden. 

Zu diesen Leistungen gehört
die Beaufsichtigung Pflegebe-
dürftiger, um Angehörigen
und Pflegepersonen eine Aus-
zeit zu ermöglichen. 

Angeboten wird eine Unter-
stützung mit sinnvoller Be-
schäftigung. Das kann ge-
meinsames Lesen sein oder
das Spielen von Gesellschafts-
spielen. Gemeinsam zu ko-
chen, zu backen oder die
Wohnung zu reinigen ist
ebenfalls möglich. 

Weitere mögliche Leistun-
gen sind Mobilisation in Be-
gleitung, etwa in Form von
Spazierengehen oder von Be-
wegungs- und Gehübungen
mit dem Rollator und ande-
ren Hilfen, sowie Begleitung
bei Unternehmungen wie
Arzt- und Behördenbesuchen
und Einkäufen.

Pflegebedürftige mit Pflege-
grad, die seit mindestens
sechs Monaten von einer Pfle-
geperson gepflegt werden, ha-
ben Anrecht auf die soge-
nannte Verhinderungspflege.
Wenn die Pflegeperson abwe-
send ist, springen die REKA-
Fachkräfte ein und überneh-
men die notwendigen körper-
bezogenen Pflegemaßnah-
men, die pflegerische Betreu-

ung und helfen bei der Haus-
haltsführung. 

Die ebenfalls angebotene
Palliativpflege zielt darauf, an-
gepasst an die individuellen
Bedürfnisse die Lebensquali-
tät der Patienten zu erhalten
und ihnen bis zum Lebens-
ende ein selbstbestimmtes,
würdevolles Leben zu ermög-
lichen. Auch den Angehöri-
gen Sterbender steht das Pfle-
gedienst-Team zur Seite.

Der Bereich Hauswirtschaft
wird von dem Familienunter-
nehmen ebenfalls abgedeckt.
„Diese Leistung wird ver-
mehrt angefordert“, berichtet
Diana Neumann. Dazu gehö-
ren sämtliche Tätigkeiten im
Haushalt. 

Ausgebildete Hauswirt-
schaftskräfte helfen beim Rei-
nigen der Wohnung, beim Ko-
chen, Wäschewaschen und
übernehmen Einkäufe. Die
Leistungen können auch pri-
vat in Anspruch genommen
werden. Ein Kontaktformular
steht auf der Internetseite
reka-pflegedienst.de bereit.
Dort finden sich auch weitere
Informationen rund um das
Unternehmen, das im Notfall
rund um die Uhr für seine
Kunden da ist und zum
Thema Hausnotruf wie zu
weiteren Fragen rund um die
Pflege berät. Kurse für pfle-
gende Angehörige runden das
Angebot ab.

Schon seit Jahren ist der ver-

lässliche Partner in der Pflege
nachhaltig unterwegs. Die
Zahl der E-Autos in der REKA-
Flotte wächst. Schon früh war
Digitalisierung Thema im Fa-
milienunternehmen. „Was
geht, erledigen wir papierlos“,
so Diana Neumann. Die Wei-
chen für eine auf Wachstum
ausgerichtete Zukunft hat der
ambulante Pflegedienst, der
zu den bestzahlenden im
Landkreis gehört, auch in Sa-
chen Personal gestellt. Bei der
Mitarbeitergewinnung setzen
die Verantwortlichen unter
anderem auf Social Media.
„Personell sind wir gut aufge-
stellt“, sagt Diana Neumann.
Trotzdem sind Bewerbungen
immer willkommen. 

Als gelernte Kranken-
schwester kann sich die
REKA-Chefin gut in ihre Mit-
arbeiter hineinfühlen und sie
insbesondere in schwierigen
Situationen unterstützen. Pro-
bleme können im Team offen
angesprochen werden. Außer-
dem bietet REKA einmal im
Monat Supervision an, inves-
tiert viel in Fort- und Weiter-
bildung sowie in die Gesund-
heit der Beschäftigten, die
einmal wöchentlich einen
Personaltrainer aufsuchen
können. Ob Massagen, Qi-
gong oder Enrährungsbera-
tung – jeder könne selbst ent-
scheiden, was für ihn der
richtige Weg ist, so Diana
Neumann. „Es wird sehr gut
angenommen.“

Unter der Devise „Stillstand
ist Rückschritt“ will REKA auf
dem vor 30 Jahren begonne-
nen Wachstumskurs bleiben.
Es gibt Überlegungen, den
Einzugsbereich zu vergrö-
ßern. Spruchreif ist aber noch
nichts. 

Viel Herzblut steckt im
jüngsten Projekt. REKA ist Be-
treiber der neugebauten Ser-
vice-Wohnanlage „Villa Cura“
in Groß Düngen. Seit Mai die-
sen Jahre sind die 75 senio-
rengerechten Wohneinheiten
bezugsfertig. Das Angebot
reicht vom 24 Quadratmeter
großen Einzimmer-Apparte-
ment bis zu mehr als 100 Qua-
dratmeter großen Dreizim-
mer-Wohnungen. „Es besteht
die Möglichkeit, sich allum-
fassend um nichts kümmern
zu müssen“, erklärt Diana
Neumann. Je nach benötig-
tem Unterstützungsbedarf
können die Mieter die ge-
wünschten Serviceleistungen
auswählen. oel

REKA ist Betreiber der neugebauten Service-Wohnanlage „Villa Cura“ in Groß Düngen. Seit Mai sind die 75 seniorengerechten
Wohneinheiten bezugsfertig. FOTOS: OELKERS

Schon seit Jahren ist der verlässliche Partner in der Pflege nachhaltig unterwegs. Die Zahl der
E-Autos in der REKA-Flotte wächst.

Alfeld
Senator-Behrens-Str. 6
Tel. 05181 / 85 02 - 0

Gronau 
Bethelner Landstraße 31
Tel. 05182 / 91 36 - 0

Bad Salzdetfurth
Ahnepaule 1
Tel. 05063 / 90 9 - 0

feddersen-automobile.de

 Wir gratulieren zum 30-jährigen Jubiläum!

Jetzt
Newsletter
abonnieren!

en-auto
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